
Wir sind das medizinische Exzellenz-Zentrum 
am Bayerischen Untermain.

Ihre Zufriednheit ist unser Erfolg.

Nur aus eigener Kraft können  
wir uns frei entfalten.

Unsere Mitarbeiter haben Grund  
stolz zu sein und sind es auch.

Wir sind Partner für regionale Vernetzung.
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Vision des  
Klinikums Aschaffenburg

Klinikum Aschaffenburg-     
Alzenau gGmbH

Am Hasenkopf 1 
63739 Aschaffenburg

Zentrale Information des Klinikums
Telefon:	 06021 32 - 0
Fax:	 06021 32 - 20 24

Das Praktische Jahr:  
Leistungen und                    
Ansprechpartner

Unsere Leistungen  
für PJ-Studenten:

•	 Stipendium 400 Euro / Monat

•	 kostenfreies Mittagessen 

•	 vergünstigtes Parken   

•	 Schutzbekleidung gestellt 

•	 Schutzimpfung 

•	 Haftpflichtversicherung

•	 Kinderkrippe für Kleinkinder

•	 Evaluation

Ansprechpartner im PJ:
Klinikum Aschaffenburg-Alzenau gGmbH

Studienbeauftragte			    

Prof. Dr. Rolf Schneider, Neurologie
Telefon:	 06021 32 - 30 51
rolf.schneider@klinikum-ab-alz.de

Dr. Christian Pietsch, Zentrale Notaufnahme  
Telefon:	 06021 32 - 4701 
christian.pietsch@klinikum-ab-alz.de

Zusätzlich beauftragte Ärzte in jeder Fachabteilung 	

Verwaltung				     

Frau Stenger, Sekretariat Technische Abteilung 
Telefon:	 32 - 25 01
technische.leitung@klinikum-ab-alz.de

Anmeldungen für den PJ-Abschnitt erfolgen direkt                
über die Sekretariate der Abteilungen.
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Allgemeine Infos

Das Klinikum Aschaffenburg ist ein Haus der 
überregionalen Schwerpunktversorgung mit 
rund 30.000 stationären und 25.000 ambu-
lanten Patienten pro Jahr. 
Das Haus umfasst 13 spezialisierte Kliniken 
mit 685 Krankenhausbetten, 8 Dialyseplätzen 
und 15 teilstationären Plätzen in der Kinder- 
und Jugendpsychiatrie. Hinzu kommen die 
diagnostischen Institute der Pathologie und 
des Zentrallabors. 
Sämtliche Diagnostikeinrichtungen, wie 
Computertomographie, auch Angio-CT und 3D-
Rekonstruktion, Magnetresonanztomographie, 
digitale Subtraktionsangiographie, digitaler 
2-Ebenen Herzkatheterplatz, sind vorhanden. 
Ultraschall- und Dopplerverfahren sind breit 
etabliert, ebenso invasive Techniken wie  
Endoskopie und Arthroskopie. Zur Therapie 
werden alle interventionellen Verfahren  
einschließlich Laser und minimalinvasive  
Chirurgie auf neuestem Erkenntnisstand  
vorgehalten. Alle modernen Anästhesie
methoden werden beherrscht; es besteht ein 
spezielles Schmerzregime für alle Kliniken.

Internet und Intranet:
Weitere Hinweise zur PJ-Ausbildung unter 
www.klinikum-ab-alz.de
Individuelle Infomationen der Fachabteilungen 
finden Sie unter der betreffenden Klinik  im 
Punkt „Ärzte und Studierende“.

Das Lehrangebot des Klinikums ist im klinik-
eigenen Intranet verfügbar (Intranet/Medizin/
PJ-Infos). Dort sind Zeiten, Räume und Do-
zenten der Lehrveranstaltungen abzurufen. 
Das Lehrangebot wird regelmäßig aktualisiert.



	 	 	 	 	 	 	 	 // Weitere Informationen zum Klinikum Aschaffenburg-Alzenau finden Sie im Internet unter: www.klinikum-ab-alz.de

PJ-Stipendium:
Das Stipendium für die PJ-Zeit im Klinikum 
Aschaffenburg  wurde auf 400 Euro pro Monat 
erhöht. Für außerhalb des Klinikums absol-
vierte Tertialanteile wird kein Stipendium ge-
währt. Die für die Auszahlung benötigten Daten 
geben Sie bitte am ersten Tag in der Personal-
verwaltung ab.

Essen:
PJ-Studenten können während der Ausbildung 
in der Cafeteria des Klinikums kostenlos zu 
Mittag essen. 

Parken:
Auf Anfrage werden Parktickets zum vergüns-
tigten Parken am Klinikum ausgestellt.

Personalwohnhaus & Kindertagesstätte:
Im Personalwohnheim des Klinikums stehen 
gegen Entgelt Unterkünfte für insgesamt vier 
PJ-Studenten zur Verfügung. Auskünfte zu 
Mietpreis und Verfügbarkeit erteilt Frau Stenger 
(siehe Ansprechpartner). Kleinkinder können in 
der Kindertagesstätte „Klinikstrolche“ direkt am 
Klinikum betreut werden.

Schutzkleidung:
Schutzkleidung wird unentgeltlich zur Verfü-
gung gestellt.

Einstellungsuntersuchung:
Sie erfolgt vor PJ-Beginn bei der betriebsärzt-
lichen Untersuchungsstelle der jeweiligen 
Universitätsklinik.
Für Würzburg ist das die Medizinische Klinik 
und Poliklinik, Klinikstrasse 3 
(Tel. 0931 31-2471). 
Eine Influenza-Schutzimpfung im Herbst wird 
kostenfrei im Klinikum angeboten.

Versicherung: 
PJ-Studenten sind über das Klinikum  
haftpflichtversichert. Nähere Informationen 
erteilt die Verwaltung.

Bescheinigungen & Zeugnisse:
Sie werden von der jeweiligen Fachabteilung 
ausgestellt.

Evaluation:
Ihre Meinung ist uns wichtig! 
Damit wir die PJ-Ausbildung am Klinikum 
fortlaufend verbessern können, bitten wir Sie 
am Ende Ihres PJ-Abschnittes den internen, 
anonymen Evaluationsbogen auszufüllen. 

Vielen Dank für Ihre Unterstützung!

Ausbildung & Lehre

Die Ausbildung im Praktischen Jahr muss im 
Vorfeld im Prüfungsamt Ihrer Universität bean-
tragt werden. PJ-Studenten werden entspre-
chend dem Ausbildungscurriculum individuell in 
den einzelnen Fachabteilungen eingesetzt.
Der Arbeitsablauf im PJ orientiert sich an den 
ärztlichen Abläufen der Abteilungen. 
Jedem PJ-Studenten steht ein Studientag pro 
Woche zu. Blocktage oder geplante Fehlzeiten 
sollten bereits im Vorfeld mit der Abteilung 
besprochen werden.

Organisation 

Der erste Tag:
Bitte melden Sie sich zunächst im Sekretariat 
der jeweiligen Abteilung. Am Vormittag des 
ersten Tages sollten Sie Ihre Personaldaten in 
der Personalabteilung angeben. Dort erhal-
ten Sie auch einen Laufzettel für die weiteren 
organisatorischen Schritte (Kleidung, Namens-
schild, Essens- und Parkkarte etc.).
Am Beginn von PJ-Tertialen findet eine zentra-
le Informationsveranstaltung in der Cafeteria 
des Klinikums, Ebene 1, statt. 

Arbeits- und Fehlzeit (nach ÄAppO):
Die Arbeitszeiten im PJ orientieren sich an der 
Arbeitszeit für Ärzte. Allgemein dienstfreie Tage 
(Samstage, Sonn- und Feiertage etc.) sind 
auch im PJ keine Ausbildungstage. 
Für eventuelle Nacht-, Sonntags- und Feier-
tagsdienste als Bestandteil der Ausbildung 
erhalten Sie angemessenen Freizeitausgleich 
nach individueller Absprache in der jeweiligen 
Abteilung. Fehlzeiten bis zu insgesamt 20 Aus-
bildungstage pro PJ-Jahr werden angerechnet.

Herzlich willkommen  
zum Praktischen Jahr!

Wir freuen uns über Ihr Interesse an  
unserem Haus und auch auf Ihre Mitarbeit 
im Klinikum Aschaffenburg, einem 
Lehrkrankenhaus der Universität Würzburg. 

Für das Praktische Jahr (PJ) stehen Ihnen  
alle Abteilungen  unseres Hauses offen. 
Hier finden Sie kurz zusammengestellt  
die wichtigsten Informationen für Ihre  
PJ-Ausbildung in Aschaffenburg.

Wir wünschen Ihnen im Namen  
der ausbildenden Chefärzte, der  
Geschäftsleitung und aller Mitarbeiter  
eine gute gemeinsame Zeit.

Prof. Dr. Rolf Schneider
Dr. Christian Pietsch
(Studienbeauftragte des Klinikums)


